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ORIGINALE
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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
N. 1376 del 24/03/2025

(Art. 107 D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267)

Oggetto
:

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 4 POSTI A 
TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI “AGENTE DI POLIZIA LOCALE”- 
AREA DEGLI ISTRUTTORI, DI CUI: N. 1 POSTO CON RISERVA 
PRIORITARIA AI MILITARI VOLONTARI DELLE FORZE ARMATE 
CONGEDATI SENZA DEMERITO EX ART. 1014 D.LGS. 66/2010 E N. 1 POSTO 
CON RISERVA A FAVORE DEGLI OPERATORI VOLONTARI CHE HANNO 
CONCLUSO IL SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE AI SENSI DELL’ART.18, 
COMMA 4, D.LGS. 40/2017 – RETTIFICA D.D. N. 977/2025. 

IL DIRIGENTE

Richiamate:

- la deliberazione del Consiglio Comunale n° 19 del 9/2/2024, con la quale è stato approvato il 
bilancio di previsione finanziario  2024/2026, la nota di aggiornamento al documento unico di 
programmazione (NADUP) 2024/2026, la nota integrativa ed il piano degli indicatori e dei risultati 
attesi di bilancio;
- la deliberazione di Giunta Comunale n. 32 del 27/02/2024 con cui è stato approvato il Piano 
Esecutivo di Gestione 2024/2026 (art. 169 del D.LGS. N. 267/2000);
- la deliberazione  del Consiglio Comunale n. 52 del 26/4/2024 di approvazione del Rendiconto 
della gestione per l’esercizio 2023;
- la deliberazione di Giunta Comunale n. 13/2025 e n. 50/2025 con la quale è stato approvato il 
Piano Integrato di Attività ed Organizzazione del Comune di Civitavecchia per gli anni 2025-2027;

Vista la determinazione dirigenziale n. 977/2025 con la quale è stato indetto il Concorso 
Pubblico per esami per la copertura di  n.4  POSTI A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI 
“AGENTE DI POLIZIA LOCALE” - AREA DEGLI ISTRUTTORI, di cui: n. 1 posto con riserva prioritaria 



ai militari volontari delle forze armate congedati senza demerito ex art. 1014 D.lgs. 66/2010 e n. 1 posto con 
riserva a favore degli operatori volontari che hanno concluso il servizio civile universale ai sensi dell’art.18, 
comma 4, D.lgs. 40/2017;

Visto che nell’allegato Bando di cui alla citata determinazione dirigenziale n. 977/2025, per mero errore 
materiale, all’art. 11, 5° rigo, è stata riportata la dicitura “i primi sei candidati collocati in graduatoria” piuttosto che 
quella esatta “i primi quattro candidati collocati in graduatoria” e, che quindi, occorre procedere con la relativa 
modifica;

Visti:
- il Testo Unico delle leggi sull’Ordinamento degli enti locali D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e 
ss.mm.ii.;
- il D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii.;

DETERMINA

1. per le motivazioni di cui in premessa, procedere con la rettifica della determinazione 
dirigenziale n. 977/2025, di indizione del Concorso Pubblico per esami per la copertura di  
n.4  POSTI A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI “AGENTE DI POLIZIA LOCALE” - AREA 
DEGLI ISTRUTTORI, nella sola parte relativa all’art. 11, 5° rigo dell’allegato Avviso , sostituendo l’errata  
dicitura  “i primi sei candidati collocati in graduatoria” con quella corretta “i primi quattro candidati collocati in 
graduatoria” confermando per il resto tutto quanto ivi contenuto;

2. disporre la pubblicazione del presente atto fino alla scadenza del termine per la presentazione 
delle domande, con le seguenti modalità:
- sull'Albo Pretorio Online del Comune di Civitavecchia;
- sul sito web istituzionale del Comune di Civitavecchia 
https://civitavecchia.portaleamministrazionetrasparente.it/pagina639_bandi-di-concorso.html  nella 
Sezione Amministrazione Trasparente - Bandi di Concorso e Avvisi;
-  sul portale  InPa : https://www.inpa.gov.it/ .

Il Dirigente
   MARRANI GIGLIO / InfoCamere S.C.p.A.

(Atto firmato digitalmente)

   

          
   


